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Wir handeln ehrlich,
authentisch und verlasslich.
Uber unsere Absichten schaffen wir

Transparenz. Wir sind verlasslich und
gehen mit gutem Beispiel voran.

Wir begegnen uns mit Offenheit,
Respekt und Wertschatzung.

Wir zeigen ehrliches Interesse an unserem
Gegenlber. Gegenseitige Anerkennung
und Wertschatzung sind das Fundament
fir eine gute Atmosphare unter

den Mitarbeitenden.

Gemeinsam konnen
wir mehr erreichen.

Wir unterstutzen einander und suchen den
Austausch. Mit unserer Arbeit wollen wir
gemeinsam den grosstmoglichen Nutzen
stiften fUr die Menschen in der Stadt Thun.




